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Piano Nazione della Prevenzione 2020-2025 (PNP)

Il 6 agosto 2020 la Conferenza delle Regioni ha sottoscritto I'Intesa n. 127/CSR
che approva il nuovo Piano nazionale della prevenzione 2020-2025.

La Regione Piemonte ha recepito I'Intesa con Deliberazione della Giunta
regionale n. 12-2524 dell’11/12/2020 e con DGR n. 16-4469 del 29/12/2021 ha
approvato il Piano Regionale della Prevenzione 2020-2025, che rappresenta la
cornice di riferimento dei principali obiettivi regionali di sanita pubblica fino al

2025 e strumento di attuazione dei LEA.

Piano Regionale di Prevenzione 2020-2025 (PRP)

Piano Locale della Prevenzione ASL AL (PLP)

Piano di comunicazione
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Il Piano Regionale di Prevenzione
2020 - 2025
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Il Piano Regionala di Prevenzions
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http://www.salute.gov.it/portale/news/p3_2_1_1_1.jsp?menu=notizie&id=5029
http://www.regione.piemonte.it/governo/bollettino/abbonati/2020/52/attach/dgr_02524_1050_11122020.pdf
http://www.regione.piemonte.it/governo/bollettino/abbonati/2022/03/attach/dgr_04469_1050_29122021.pdf
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Il Piano Regionale di Prevenzione 2020-2025 recepisce 'orientamento del
Piano nazionale che prevede quattro azioni trasversali di sistema finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi di salute e di equita nazionali, tra queste vi e Ia

comunicazione

In tutti i programmi, predefiniti e liberi, del PRP e presente almeno un
obiettivo di comunicazione, con almeno un indicatore che, nel sistema di
monitoraggio nazionale dei PRP, e considerato “certificativo”.
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Loghi dei Programmi del PRP/PLP
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Su cosa investe il PNP 2020-2025 e cosa prevede di realizzare in tutti i Programmi
Predefiniti e Liberi?

Il PNP 2020-2025 investe fortemente sull’equita, prevedendo la realizzazione di un HEA (Health Equity Audit) in
in tutti i programmi predefiniti e liberi.

Il Piemonte persegue l'obiettivo di inserire l'equita nella salute come azione di sistema a livello regionale e locale,
coinvolgendo ampiamente operatori, strutture di supporto (Epidemiologia, Dors) e organizzazioni interne ed esterne
alla sanita. L'attenzione all’equita deve diventare una competenza diffusa di tutti gli operatori impegnati nel PRP, che
devono quindi conoscere e maneggiare gli strumenti fondamentali per attuarla. Si investira dunque sul capacity
building degli operatori, agendo a livello formativo e supportandoli nella conduzione delle azioni previste dal Piano. A
tale scopo e stato definito un gruppo di lavoro costituito da Epidemiologia, Dors, Seremi e referenti dei singoli
programmi predefiniti e liberi (gruppo HEA). Tale gruppo agira come una comunita di pratica motivata dall’interesse di
apprendere e condividere conoscenze, strumenti, esperienza, e avra il compito di monitorare il processo di Health
Equity Audit in tutte le sue fasi, in ciascun programma, individuare i bisogni formativi e informativi sull’argomento,
presidiare la coerenza tra obiettivi, azioni e indicatori di monitoraggio delle azioni equity-oriented del PRP.
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Cosa mostra il profilo di salute e di equita piemontese?

Il profilo di salute e di equita piemontese mostra che ci sono molte dimensioni di
svantaggio sociale e di salute distribuite in modo eterogeneo nel territorio
regionale, dando luogo ad una geografia che potrebbe essere usata per
ripensare l'allocazione delle risorse e
degli interventi dei programmi di prevenzione.

Uno degli obiettivi strumentali del presente Piano e infatti la costruzione di un
“indicatore composito di fabbisogno di prevenzione”
per supportare i programmi nel riorientare gli interventi.
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MODALITA" DI ISCRIZIONE

MODALITA’ DI ISCRIZIONE
L'iscrizione al corso sard gestita calla segreteria organkzativa ¢
avverma automaticaments sulla base dei nominativi farnit dal
responsablle delin %&';555\!* del servizgia medico competents g
dal servizio preventione @ proteians, Le koriziand saranna
aperte sinp a 7 glomi antecedert Finlzio dell'edizione. Nen
saranng accettati nwavi iscrittl dopo tale data.

MODALITA" DI ACCESSO
1y E-mail automatica dal portalke BT dell’avwanuto
inserimenta in aula
2} E-mail automatica dalla piattaforma MEDMOOD di
partetipaziane &l corsa; Salo in caso di primo 2008550 alla
pisttafarma MEDMOOD si riceveranndg k& credenziali &
ACCEq5H
Warilicare anche nella casalla “spam” in guanto il MEssag 0
W I)Eﬂl':fald in Butomatico ad il geslare e-mail patrebba
rilEvarky come “sSpam®.

RICONOSCIMENTO ORE [/ CREDITI
Per i dipendenti dell’Asl] Citta di Torino la Formazione
e-Learning va eseguita FUDRI bollatura.
A tuthi | discenti dipendenti dell’ASL Citta di Torino
che avranno superato con profitto i corso enbre la dala
di ine delledizione in oui sono iscrit verranng riconoscule
30 ore di farmarione dopa la rendicontasione del carda,
che avverrd entro 90 giomi dalla dala di fine

dell'edizione. 5irichiede & discenti di ASL Citla di Toring di
non insetire, par questn evenlo foemalivo, nessuna
amessa bollatura con causale 7Ob su [rstael, (per nessura
delle giornale di runiane in (G sincranal

CREDITI ECM
I discenli polranne visionars | credii ecquisli & scericare
Faltestalo BCM, consullandd il proprio Curicdlurm Farmative
sulla pieltaforma EOM della Regione Fiemonbe, enlro 30 giormni
dalla data d fine delladisone & dopo la firma digilaks dello ey
atlestaln

NOTE

VERIFICARE
su piattaforma ECM regionale
(www.formazionesanitapiemonte.it)
la presenza & la correttezsa del proprio
indirizzo di posta elettronica:

1} In "PROFILO-
>*ANAGRAFICA=INFORMAZIONI DI
REPERIBILITA™: in CASD di
assenzaferrore cliceare sul pulsante
in alte a destra "MODIFICA™ per
inserire o correggere.

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Dr.ssa Cristaudo, Rosa Maria Teresa Antonia
Dirigente Medico
Direttore L. 5.C. - Emergenze Infettive,
Prevenzione e Promozione della Salite —
Dipartiments pl'EUEI‘IﬂﬁHI!
ASL Citth i Toring

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA &
PROGETTISTA
ING/CPSI Brisichells Antonia
S.C. Formazione, obiettivi sanitari, qualith e
aceraditamento

Tal M4 CCERTES
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CITTA DI TORING

EVENTO EFR

Professionisti dei luoghi di lavoro:
competenze professionali trasversali
nel supporto al cambiamente degli
stili di vita dei lavoratori

Fruibile on line 24 ore su 24,
7 giorni gu 7
Tramite la piattaforma per la formazione e-
learning reglonale
WAL medmood.it

Impepne orarie proviste par completars i parcorso: 30 ore

1 EDIZIONE DAL 2772724 AL 01710724
2* EDIZIONE DAL 2B8/5/24 AL 26/11/24

DATE INCONTRI SINCRONI 1° ED.
1. 27/02/24 dalle 14,00 alle 16.00 2.
09/04/24 dalle 14.00 alle 16.00 3.
01/10/24 dalle 14.00 alle 16.00
DATE INCONTRI SINCRONI 2° ED.
1. 28/05/24 dalle 14.00 alle 16.00 2.
02/10/24 dalle 14.00 alle 16.00
3. 26/11/24 dalle 14.00 alle 16.00

Codice: 46454 crediti ecm: 30

S8 REGIONE
B M PIEMONTE



Il corso ha l'obiettivo di fornire ai professionisti
della salute conoscenze e competenze per
utiizzare lavviso motivazionale breve e
I'intervento motivazionale breve in contesti che
promuovano salute.

percorso formativo - prima e seconda edizione FAD
blended - azione centrale del PNP 2020 -
2025: “Professionisti della salute: competenze trasversali
nel supporto al cambiamento degli stili
di vita”
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NOTE

VERIFICARE
su piattaforma ECM regionale
[-.wm.furmnziunesanimpiemnte.it}_

la presenza e la correttezza del proprio
indirizzo di posta elettronica:

In “PROFILO-=ANAGRAFICA-

=INFORMAZIONI DI REPERIBILITA®:
in caso di assenzalerrore cliccare sul
pulzante in alto a destra “MODIFICA™

Per inserire o cOImreggere.

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Dr.zza Cristaudo Rosa Maria Teresa
Dirigente Medico
Direttore f.f. 5.C. - Emergenze Infettive,
Prevenzione e Promozione della Salute —
Dipartimento di prevenzione
ASL Citta di Torino

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA &
PROGETTISTA

INGICPSI Brigichella Antonio
5.C. Formazione, obiettivi sanitari, qualiti e
accreditamento
Tel. 0115662352

Mail- antrnin hrigichella@@asleittaditorinn it
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Professionisti della Salute:
competenze trasversali nel supporio
al cambiamento degli stili di vita.

Fruibile on line 24 ore su 24,
T giomi su 7
Tramite |a piattaforma per la formazione
e-learning regionale
v medmood.it

[mpegno orario previsto per completare il percorso: 30 ore
1° EDIZIONE DAL 05/03/24 AL 24/09724
2° EDIZIONE DAL 14/05/24 AL 19111524

DATE INCONTRI SINCROMNI 1° ED.
1. 0513724 dalle 14.00 alle 16.00
2. 16/4i24 dalle 14.00 alle 16.00
3. 2419124 dalle 14.00 alle 16.00

DATE INCONTRI SINCRONI 2° ED.

1. 14i5/24 dalle 14.00 alle 16.00
2. 1719424 dalle 14.00 alle 16.00
3. 19111724 dalle 14.00 alle 16.00

Codice: 46452 crediti ecm: 50
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Il corso ha 'obiettivo di fornire ai professionisti
della salute conoscenze e competenze per
utilizzare I'avviso motivazionale breve e
'intervento motivazionale breve

in contesti che promuovano salute.
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CITTA D O R DD

EVENTD EFR
[(EWVENTDO FORMATIVO REGIOMALE]

Fruibile on line 24 ore su 24,
7 giorni su 7
Tramite la piattaforma per la formazione
e=learning regionale
wwnw.medmood. it

Tmpegng erario previste per completare if percorse: 3 ore

1° EDIZIONE DAL 01/10/23 AL 15/11/23
2® EDIZIONE DAL 16/11/23 AL 31/12/23

Codice: 44914  crediti ecm: 4

PREVENZIONE
PIEMONTE

S8 REGIONE
B M PIEMONTE



PREVENZIONE
PIEMONTE

Accrescere le competenze genitoriali su alcuni determinanti della
salute dei bambini

Il Piano Regionale di Prevenzione (PRP) 2020-2025. Formazione “Accrescere le competenze genitoriali su
alcuni determinanti della salute dei bambini”. Il Piano Regionale di Prevenzione (PRP) 2020-2025 prevede
la realizzazione di iniziative di formazione rivolte agli operatori che entrano in contatto con le famiglie dei
bambini, con particolare riguardo alla fascia di eta 0-2 anni.

E stato quindi predisposto un percorso formativo (dal 2023), in modalita blended, finalizzato a migliorare
nei professionisti la conoscenza dei determinanti della salute dei bambini in relazione ad allattamento,
inquinanti ambientali, esposizione agli schermi digitali, attivita fisica e rapporto con la natura, incidenti

stradali e domestici.

La prima fase della formazione e stata erogata in modalita Formazione a distanza (FAD) asincrona, su
piattaforma MedMood (ente erogatore ASL Citta di Torino), e si € concentrata sulle conoscenze relative
ai determinanti di salute, mentre la seconda fase, riservata a chi ha partecipato alla prima, volta ad
approfondire modalita e strumenti per la comunicazione con la popolazione target (genitori e bambini), si
svolgera in presenza nel corso del 2024, in diverse edizioni dislocate sul territorio regionale.
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q , L’e di Prevenzione (PLP) 2024 - ASL AL

«Ambiente e Primi 1000 giorni»
PP9 AMBIENTE, CLIMA E SALUTE %
E &=

PL 11 PRIMI MILLE GIORNI
«Educazione alla salute: promozione degli stili

di vita delle Comunita attive»
PP2 COMUNITA’ ATTIVE
E

PP5 SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI VITA

A cura di: Silvia Baiardi - Referente «Comunita attive» PLP ASL AL
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11.3 Azione sui determinanti di salute del bambino (azione equity-oriented)

A cura di:
Claudia Deagatone - Referente PL11 PLP ASL AL

Daniela Novelli -Referente PP5 PLP ASL AL

REGIONE Silvia Baiardi - Referente PP2 e PP9 PLP ASL AL

PIEMONTE
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Gli obiettivi formativi in sintesi sono:

- aumentare le conoscenze sui determinati di salute (con particolare interesse a genitorialita,
sorveglianza nella fascia di eta 0-2 anni, counselling e disuguaglianze in salute) degli operatori
sanitari e sociosanitari del percorso nascita;

- fornire agli operatori sociosanitari gli strumenti necessari per informare e sostenere i genitori con
consigli appropriati sui determinanti di salute;

- rendere coerente e omogenea l'informazione relativa ai comportamenti di salute da parte di
operatori con diverse competenze, professionalita e provenienza di contesto lavorativo che, a
vario titolo, vengono a contatto con la coppia genitoriale e il bambino in diversi momenti e setting.

Parole chiave da portare a casa

U

Accrescere le competenze genitoriali su

AS\‘.L alcuni determinanti della salute dei
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| bambini
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A cura di: Baiardi Silvia
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